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La Direzione  ha riconosciuto la necessità di stabilire e mantenere operativo un Sistema di Gestione per la 

Responsabilità Sociale ai processi della CALDANI IRRIGAZIONE s.r.l e conforme ai requisiti della Norma SA8000 .  

I principi di base ed i valori sui quali si fonda l’impegno dell’Azeinda sui temi di Responsabilità sociale sono : 

- la valorizzazione del capitale umano, rispetto dei diritti e perseguimento del benessere dei dipendenti ; 

- il perseguire salute e sicurezza sui luoghi di lavoro, crescita professionale e soddisfazione delpersonale 

- la coerenza tra valori, strategie e comportamenti; 

- la promozione della tutela dei diritti umani; 

- la trasparenza e il dialogo con le istituzioni; 

- la correttezza, trasparenza e legalità nei rapporti con i fornitori e con tutte le parti interessate. 

 

Pertanto, la Direzione, in coerenza con i valori che contraddistinguono l’azienda di chiara il proprio impegno a  

rendere effettivo ed operante il Sistema di Gestione SA8000: 2014 e a miglirarne continuamente l’efficacia. 

A tale fine la Direzione della CALDANI IRRIGAZIONE s.r.l si impegna ad aderiere a a confermare le proprie politiche e 

procedure : 

- a tutti i requisiti della norma di riferimento SA8000: 2014; 

- alle norme e convenzioni Internazionali e alle Convenzioni dellOrganizzazione Internazionale del Lavoro 

(ILO) richiamate dallo standard; 

- alle leggi nazionali applicabili, alle normative di settore, alle condizioni contrattuale e ad oogni altro 

requisito volontariamnete sottoscritto e adottato. 

 
Gli impegni specifici di rispetto dei requisiti SA8000:2014 sono in sintesi: 
 

- non impiegare, favorire o sostenere l’utilizzo del lavoro infantile; 

- non impiegare, favorire o sostenere il lavoro forzato; 

- garantire luoghi di lavoro adeguati, sicuri e salubri e attuare misure per prevenire incidenti, 

- infortuni, malattie professionali; 

- rispettare il diritto dei lavoratori ad aderire alle Organizzazioni Sindacali; 

- non effettuare né sostenere alcun tipo di discriminazione nei confronti del personale in base adalcuna 

condizione; 

- non utilizzare né sostenere pratiche disciplinari o abusi verbali contrari al rispetto della dignità delle 

persone; 

- adeguarsi e rispettare l’orario di lavoro previsto dalla legge, dagli accordi nazionali e locali e dai contratti 

collettivi nazionali applicati; 

- retribuire i dipendenti nel rispetto di quanto previsto dal CCNL di appartenenza; 

- attuare un processo di qualifica e monitoraggio nei confronti dei Fornitori che tenga in considerazione, per 

quanto rientrante nelle possibilità dell’Azienda, anche la conformità ai requisiti di SA8000:2014; 

- assicurare a tutto il personale adeguata formazione sullo standard SA8000. 
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Inoltre, CALDANI IRRIGAZIONE S.R.L. si impegna ad individurare ed assegnare risorse competenti e professionali  per 

la realizzazione degli obiettivi definiti in attuazione della politica SA8000 anche attraverso l’istituzione di un team di 

lavoro con il compito di monitorare la conformità allo standard suggerendo  alla Direzione le azioni per affrontare 

eventuali rischi individuati. 

E’ stato predisposto un Piano di Miglioramento SA8000 che rappresenta la pianificazione di tutte gli obiettivi e 

relative azione di responsabilità sociale che il Senior Management si pone. 

La presente Politica è resa disponibile sul sito internet  www.caldaniirrigazione.it 

 
Inoltre tutti i lavoratori e le parti interessate coinvolte possono inviare informazioni addizionali o presentare un 

reclamo al SAAS o SAI: 

 

GCerti Italy srl  tel. 081 7577110 email : segnalazioni@gcerti.it 

Social Accountability International (SAI): 15 West 44th Street - New York, NY 10036 

Tel: (212) 684-1414 Fax (212) 684-1515 email : info@sa-int.org 

Social Accountability Accreditation Service (SAAS): 15 West 44th Street - New York, NY 10036 

Tel: (212) 391-2106 Fax (212) 684-1515 email : saas@saasaccreditation.org 
Caldani Irrigazione Srl tel.06 71301050 email: info@caldaniirrigazione.it 

 

 

Roma 15/10/2024  

 

 La Direzione 

 

________________________ 
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